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ОТЧЕТ 

о проведении I городского чемпионата педагогов и наставников  

системы дополнительного образования г. Казани «Педагогический микс» 

 

Согласно приказу Управления образования города Казани № 804/02-05-02 от 11.09.2023 г. 

«О реализации плана городских мероприятий учреждений дополнительного образования в 

рамках экологического воспитания на 2023-24 учебный год» МБУ ДО «Городской детский 

эколого-биологический центр» г.Казани провел 14 февраля 2024 года I городской чемпионат 

педагогов и наставников системы дополнительного образования г.Казани «Педагогический 

микс» (далее – Чемпионат).  

Цель: развитие традиций и распространение положительного опыта наставничества, 

содействие развитию профессиональных компетенций молодых специалистов и выявление 

наиболее эффективных методических подходов при работе с педагогическими кадрами.  

Для этого были поставлены следующие задачи:  

 продвижение наставничества как одного из основных направлений деятельности 

образовательной организации; 

 повышение уровня мотивации наставников к эффективному осуществлению 

наставничества; 

 демонстрация значимости профессиональных компетенций на основе обмена 

педагогическим опытом и распространения современных методических, 

технологических и организационных достижений в области образования; 

 внедрение новых форм профессионального взаимодействия; 

 стимулирование реализации компетентностного подхода в профессиональной 

деятельности. 

В Чемпионате приняли участие 21 педагог дополнительного образования из 7 

образовательных организаций дополнительного образования г.Казани (табл. 1), и два городских 

учреждения дополнительного образования. 

 

Табл.1. Сводная таблица участия и результативности педагогов районов города в 

Чемпионате. 

№ Район Образовательное учреждение Кол-во 

педагогов 

Результат 

1.  Авиастроите

льный 

МБУ ДО  «ЦВР 

Авиастроительного района» 

3 Грамота в номинации 

2.  Ново-

Савиновский 

МБУ ДО «Детская 

художественная школа № 3» 

3 Грамота в номинации 

МБУ ДО «ЦВР Ново-

Савиновского района» 

3 Диплом I степени 

МБУ ДО «ДДЮТиЭ 

«Простор» 

3 Диплом II степени 

3.  Советский МБУ ДО «ЦДТ «Танкодром» 3 Грамота в номинации 

4.  Город МБУ ДО «ГДДТ им.А.Алиша» 3 Диплом III степени 

МБУ ДО «ГДЭБЦ»  3 Диплом III степени 

ИТОГО: 21  
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Чемпионат был организован на базе структурного подразделения МБУ ДО «ГДЭБЦ» 

г.Казани «Эко-центр «ДОМ». 

В составе жюри Чемпионата приняли участие: 

 Карпунина Любовь Николаевна, специалист по воспитательной работе и 

дополнительному образованию ИМО Управления образования ИКМО г.Казани;  

 Швейкина Марина Николаевна, тьютор Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников Республики Татарстан, 

института психологии и образования КФУ; 

 Хакимова Ирина Александровна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе ЦВР Приволжского района. 

Программа Чемпионата состояла из 5 туров и включала: 

 педагогический нетворкинг - тренинг общения, содержащий 5 творческих заданий на 

проявление коммуникативности,  

 3 задания командам, направленные на тренировку культуры профессионального 

взаимодействия по методу «Флеш-наставничество»,  

 задание по составлению алгоритма решения педагогической проблемы в соответствии 

с принципами «Пятилистника наставничества»; 

 решение методических кейсов и педагогических ситуаций.  

Участники Чемпионата, наставники и молодые педагоги, продемонстрировали хороший 

уровень освоения конкретных профессиональных компетенций, культуры профессиональной 

деятельности. Участие в Чемпионате позволило педагогам проанализировать и сравнить 

собственную деятельность с деятельностью других конкурсантов, показать свои 

профессиональные знания и умения, активизировать рефлексию, осознать проблемы в 

выполнении заданий и найти средства их преодоления. При разработке содержания большое 

значение придавалось обучающей функции Чемпионата – демонстрации актуальных 

технологий наставничества и использование интерактивных форм в методической работе с 

педагогами для повышения эффективности внедрения современных педагогических технологий 

и совершенствования уровня педагогического мастерства.  

Содержание и форма проведения Чемпионата были высоко оценены членами жюри и 

участниками Чемпионата, так как мероприятие позволило создать условия эмоционального 

подъема и ситуации успеха, что оказывает положительное влияние на дальнейшую 

профессиональную деятельность. 

По итогам проведения I городского чемпионата педагогов и наставников системы 

дополнительного образования «Педагогический микс» жюри определило 4 призовых места, за 

которые конкурсанты представляются к награждению дипломами I, II, III степени, и 3 

поощрительных места, за которые присуждаются грамоты Управления образования г.Казани. 

 

Список призеров, победителей и номинантов  

I городского чемпионата педагогов и наставников  

системы дополнительного образования г. Казани «Педагогический микс» 

 

№ Учреждение ФИО педагогов район Место 

1. МБУ ДО «ЦВР Ново-

Савиновского района» 

Глазунова Виктория Юрьевна 

Ризванова Юлия Альфировна 

Косокина Ирина Алексеевна 

Ново-

Савиновский 

I 

2. МБУ ДО «ДДЮТиЭ 

«Простор» 

Петрова Наталья Александровна  

Валиев Никита Михайлович 

Лисина Ксения Сергеевна 

Ново-

Савиновский 

II 
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3. МБУ ДО «ГДДТ 

им.А.Алиша» 

Шафранов Роман Евгеньевич 

Гаузов Алексей Максимович 

Мигарцева Екатерина Игоревна 

город III 

4. МБУ ДО «ГДЭБЦ»  Ганина Алсу Ильдусовна 

Ануфриева Юлия Владимировна 

Халиуллова Альбина Равилевна 

 

 

город III 

5. МБУ ДО «ЦВР 

Авиастроительного 

района» 

Крупчатникова Лариса 

Викторовна 

Мунтаева Фаина Наильевна 

Раджабова Диана Алишеровна 

Авиастрои-

тельный 

Грамота в 

номинации 

«Решение 

педагогических 

ситуаций»  

6. МБУ ДО ЦДТ 

«Танкодром» 

Юрченко Юлия Сергеевна 

Валиахметова Ляйсан Рашатовна 

Валиева Алсу Миннегаяновна 

Советский Грамота в 

номинации 

«Флеш-

наставничество» 

7. МБУ ДО «Детская 

художественная школа 

№ 3» 

Валиуллина Аида Тагировна  

Федоришина Дарья Сергеевна 

Хлынова Анастасия Олеговна 

Ново-

Савиновский 

Грамота в 

номинации 

«Лучший 

наставник» 

 

К награждению благодарственными письмами Управления образования 

Исполнительного комитета г.Казани представляются: 

 за высокий профессионализм и компетентную работу в составе жюри I городского 

чемпионата педагогов и наставников системы дополнительного образования «Педагогический 

микс»:  

1. Карпунина Любовь Николаевна, специалист по воспитательной работе и 

дополнительному образованию ИМО Управления образования ИКМО г.Казани;  

2. Швейкина Марина Николаевна, тьютор Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников Республики Татарстан, 

института психологии и образования КФУ; 

3. Хакимова Ирина Александровна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе ЦВР Приволжского района. 

 за высокий уровень организации и проведения  I городского чемпионата педагогов и 

наставников системы дополнительного образования «Педагогический микс»: 

1. Симонова Валерия Валентиновна, заведующий методическим отделом МБУ ДО 

«Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани;  

2. Масакова Ирина Владимировна, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МБУ ДО «Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани; 

3. Ганина Алсу Ильдусовна, заведующий отделом «Эко-центр «ДОМ» МБУ ДО 

«Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани; 

4. Шкуро Андрей Александрович, заведующий организационно-массовым отделом МБУ 

ДО «Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани. 
 

В заключение можно сделать вывод, что подготовка и участие педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства позволяет легче осваивать профессиональные компетенции и 

трудовые функции, повышается мастерство и методистов, и наставников, и педагогических 

работников, совершенствуются и расширяются профессиональные связи и обмен опытом. 

 

 

Директор МБУ ДО «ГДЭБЦ»                                                                       Д.Н. Галеева 


